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EXPOSICION DE MOTIVOS
En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas y

objetivos, del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las
Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2025, el Organismo Operador Paramunicipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las
Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

Eje Rector del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: “Economia para Ciudad Fernandez”

Objetivo: fomentar la actividad productiva local con respecto al medio ambiente con el objeto de contribuir al bienestar social.
Para lograr lo anterior, se operacionalizara la estrategia en arteria econémica a partir de tres lineas de accién generales:

e  Apoyo a la actividad productiva
. Fortalecimiento de la competitividad productiva y turistica

. Municipio con sustentabilidad

Municipio con sustentabilidad: Agua de calidad para todos

Implementar un sistema integral de monitoreo de la calidad del agua, el aire y los riesgos sanitarios, con un enfoque

integral y de analisis de riesgos

e Realizar campafas de concientizacion con la finalidad de que en los hogares se limpien los depdsitos, eviten el
desperdicio del agua al modificar las tecnologias domesticas para el uso y almacenamiento de agua

e Difundir a la sociedad la problematica del recurso hidrico, su disponibilidad, transparentando los costos de
operacion, los ingresos por contribuciones y generar una cultura de pago de los servicios de suministro

e Implementar espacios y mecanismos de participacion ciudadana para la identificacion de fugas de agua

e  Suministrar agua suficiente a toda la poblacidon que garantice la disponibilidad continua, regular, permanente y de
calidad

e Ampliar la cobertura de saneamiento de agua y los volumenes de agua tratada

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de alinear las acciones de
gobierno a lo establecido en el Plan de Desarrollo vigente, se expide el presente presupuesto de egresos del Organismo Operador
Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad
Fernandez, S.L.P. del ejercicio 2025, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con base en lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que
se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucion Politica para el Estado de
San Luis Potosi; Ley Organica del Municipio Libre De San Luis Potosi; Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San
Luis; Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico de los
Municipios del Estado de San Luis Potosi; Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en materia de remuneraciones.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2025 se estima tener un egreso por un monto de $22,996,918.00 (veintidés millones novecientos noventa y seis mil
novecientos dieciocho pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el Organismo
Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de
Ciudad Fernandez, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 DEL ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P. para el
Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefo de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion 1V, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42,43,44,45,47,48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccion |, 75, fraccién
Ill, 81, fracciones X, XllI, y XIV, 86, fracciones II, lll, V, VI, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion I1X, 13, fraccion VII, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad del Director General y de la Contraloria Interna del Organismo, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
del organismo.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos, corresponde al Director General y a la
Contraloria interna del Organismo, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Organismo mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través del Contador, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
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Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Organismo.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por la Junta de Gobierno
mediante el Presupuesto de Egresos del Organismo, realiza el Director General a través de la Gerencia Administrativa
como Ejecutor del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en
la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacién de la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregaciéon que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propoésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Organismo.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacién municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica, entre otros rubros.
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Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccidon de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informaciéon que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.
Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Organismo para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Organismo que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misidon que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.
Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Organismo, sera obligatoria la intervencién de la Junta de Gobierno del Organismo.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Direccién General del organismo garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
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Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas
disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberdn cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Direccién General del Organismo reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
economica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este
Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Organismo en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningun egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Organismo
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 11. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacién de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 12. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 13. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 14. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 15. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 16. El Presupuesto de Egresos del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2025, asciende a la
cantidad de $22,996,918.00, (veintidés millones novecientos noventa y seis mil novecientos dieciocho pesos 00/100 M.N.),
presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del Organismo Operador Paramunicipal
Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P.
asciende a $ 22,996,918.00 (veintidds millones novecientos noventa y seis mil novecientos dieciocho pesos 00/100 M.N.) para
el Ejercicio Fiscal 2025.
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Articulo 17. La forma en que se integran los ingresos del Organismo, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

. Presupuesto

No. Categorias e e
1 No Etiquetado 0.00
11 Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios OOSAPA 22,446,918.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 550,000.00
26 Recursos estatales 0.00
27 O’Fros recursos de transferencias federales 0.00

etiquetadas

Total 22,996,918.00

Articulo 18. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 19,563,918.00
2 Gasto de Capital 2,155,000.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos 250,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 1,028,000.00
5 Participaciones 0.00

Total 22,996,918.00

Articulo 19. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2025 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel
de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:r:i::s:o

1000 Servicios Personales 12,807,918.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 8,045,408.00

1110 | Dietas 0.00

1111 Dietas 0.00

1120 | Haberes 0.00

1121 Haberes 0.00

1130 | Sueldos base al personal permanente 8,045,408.00

1131 Sueldo base 8,045,408.00

1132 Complemento de sueldo 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:rl;ilgzsoto
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 230,068.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 230,068.00
1221 Sueldos base al personal eventual 230,068.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Ic.>s representah.tes. fje los tr.abgjadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacién y arbitraje
1241 Retribucion a Iqs representar.jes'c’ie los tr'aba'1jadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 1,428,122.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afos de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afo 1,308,122.00
1321 Prima vacacional 205,836.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 1,102,286.00
1330 | Horas extraordinarias 120,000.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 120,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 0.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 0.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Atsig'naciones .de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de 0.00

técnico especial
1361 Asig?ac.iones de 'técnico, de mando, por comisién, de vuelo y 0.00

de técnico especial

1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Ejsr:z:;?:cjgrlslzgisgilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 1,570,000.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 1,110,000.00
1411 Aportaciones de seguridad social 800,000.00
1413 Aportacion seguro cesantia en edad avanzada y vejez 310,000.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 310,000.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:rl;ilgzsoto
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 310,000.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 150,000.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 150,000.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1442 Servicio medico 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 150,000.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 | Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones vy liquidaciones por retiro y haberes caidos 0.00
1523 Pago de liquidaciones 150,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitaciéon de servidores publicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Previsién de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 1,384,320.00
1710 | Estimulos 1,384,320.00
1711 Estimulos 0.00
1712 Bono de puntualidad 67,600.00
1713 Despensa 52,000.00
1714 Devolucion ISPT 870,777.00
1715 Devolucion IMSS 200,200.00
1716 Devolucion CVA TRAB 0.00
1717 Fondo de Ahorro 193,743.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
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2000 Materiales y Suministros 2,021,000.00
2100 zn:it:urilzlseiﬁc::a?:sministracién, emision de documentos y 220,000.00
2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 80,000.00
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 80,000.00
2120 | Materiales y utiles de impresion y reproduccion 0.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 0.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 il\rl]lfotfr:zlgz,nﬂ;if;nz/ui?:;z;snemsenores de tecnologias de la 45,000.00
2141 Materialg§, utiles y eguipgs menores de tecnologias de la 45,000.00

informacién y comunicaciones
2150 | Material impreso e informacion digital 55,000.00
2151 Material impreso e informacion digital 55,000.00
2160 | Material de limpieza 40,000.00
2161 Material de limpieza 40,000.00
2170 | Materiales y utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y utiles de ensefianza 0.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 0.00

personas
2200 | Alimentos y utensilios 110,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 70,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 70,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 10,000.00
2221 Productos alimenticios para animales 10,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 30,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 30,000.00
2300 :gf:i:ﬁ:?;;g;iy materiales de produccién y 1,000.00
2310 CPorcrfc:Ji:ZTear:ie‘m;?:izios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
2311 Productos a!imepticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00

como materia prima
2320 |Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 FF)’:.'ior::ctos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia 0.00
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2331 Produ.ctos.de papel, carton e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
2340 - . 0.00
adquiridos como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
2341 - N 0.00
adquiridos como materia prima
2350 Productos qylmlgos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
2351 o 0.00
como materia prima
2360 PI’OdLIJC.JtOS metalicos y g ba§e de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
2361 - o 0.00
adquiridos como materia prima
2370 Pr.oductos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
prima
2371 Produ.ctos.de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 20,000.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2392 Compra de Agua en bloque 1,000.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 1,031,500.00
2410 | Productos minerales no metalicos 73,000.00
2411 Productos minerales no metalicos 73,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 73,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 73,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 2,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 2,000.00
2440 | Madera y productos de madera 5,000.00
2441 Madera y productos de madera 5,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 6,000.00
2461 Material eléctrico y electronico 6,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 11,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccién 11,000.00
2480 | Materiales complementarios 1,000.00
2481 Materiales complementarios 1,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 860,500.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 5,000.00
2492 Material de plomeria 350,000.00
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2493 Material de drenaje 150,000.00
2494 Red de Agua Potable 500.00
2496 Material del sistema de medicion 355,000.00
2497 Material para programa subsidio de tinacos y cisternas 1,000.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 245,500.00
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 31,500.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 31,500.00
2590 | Otros productos quimicos 204,000.00
2591 Otros productos quimicos 4,000.00
2592 Cloracién 200,000.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 214,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 214,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 214,000.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 Vestua.rio, blancos, prendas de proteccion y articulos 115,000.00

deportivos
2710 | Vestuario y uniformes 100,000.00
2711 Vestuario y uniformes 100,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 15,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 15,000.00
2730 | Articulos deportivos 0.00
2731 Articulos deportivos 0.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
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2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 84,000.00
2910 | Herramientas menores 32,000.00
2911 Herramientas menores 32,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 2,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 2,000.00
o
2931 Refa.cgiones. 'y accesorif)s menores dg mobiliario y equipo de 5.000.00
administracion, educacional y recreativo
o e
el I R B
2050 Eeéfdaizgzn:es l);:;:;:aeti?ir(;os menores de equipo e instrumental 0.00
2051 Re'fa.cciones y acceso.rios menores de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000.00
2970 sRee;ic;i((:ji;)ges y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
2971 Refacpiones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 10,000.00
2081 Refgcciones y accesorios menores de maquinaria y otros 10,000.00
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 4,735,000.00
3100 | Servicios basicos 1,823,000.00
3110 | Energia eléctrica 1,790,000.00
3111 Energia eléctrica 90,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3114 Energia Eléctrica Pozos 1,700,000.00
3120 |Gas 0.00
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3121 S.u.ministro de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00
cilindros.
3130 | Agua 4,000.00
3131 Agua 4,000.00
3140 | Telefonia tradicional 14,000.00
3141 Telefonia tradicional 14,000.00
3150 | Telefonia celular 15,000.00
3151 Telefonia celular 15,000.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 sewicio§ ’de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
informacion
3171 §ewicio§ ’de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
informacién
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 141,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 6,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 6,000.00
3230 Arrendgmiento de mo.biliario y equipo de administracion, 5,000.00
educacional y recreativo
3231 Arrendgmiento de mopiliario y equipo de administracion, 5.000.00
educacional y recreativo
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3041 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 130,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 130,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
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3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 sse(:',\i/(i:ci:(i;s profesionales, cientificos, técnicos y otros 592,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 200,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 200,000.00
3320 feT:;\gicszddazdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 50,000.00
3321 Servi.cios de disefo, arquitectura, ingenieria y actividades 50,000.00

relacionadas

3330 tSeirr:/(ljclzcl)(;siadsedc;olr;sil:]l’;g:::aaccijg::nlstratlva, procesos, técnicay en 32.000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 32,000.00
3340 | Servicios de capacitacion 250,000.00
3341 Servicios de capacitacion 250,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 60,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3392 Andlisis de Agua Potable 60,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 133,500.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 90,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 90,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
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3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 3,500.00
3471 Fletes y maniobras 3,500.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Servicios .d'e instalacion, reparaciéon, mantenimiento y 448,000.00
conservacion
3510 | Conservaciéon y mantenimiento menor de inmuebles 30,000.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 30,000.00
3520 Instafla!mon,.r,eparamon y mantenlmler?to de mobiliario y equipo de 5.000.00
administracion, educacional y recreativo
3521 Instalacllo.n, rep.alramon y mantenlmlento Qe mobiliario y equipo 5.000.00
de administracion, educacional y recreativo
3530 Instalacpn, repargmon y rT?e,lntenlmlento de equipo de computo y 30,000.00
tecnologias de la informacion
3531 Instalacnon,, reparacllon y ma.n,tenlmlento de equipo de computo 30,000.00
y tecnologias de la informacion
3540 Ins,ta!IaC|on, reparamor.\ y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3541 . o . 0.00
instrumental médico y de laboratorio
3550 | Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 80,000.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 80,000.00
3560 | Reparaciéon y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 Instglamon, repargmon y mantenimiento de maquina, otros 300,000.00
equipos y herramientas
3571 Instglamon, repargmon y mantenimiento de maquina, otros 20,000.00
equipos y herramientas
3572 Mantenimiento y conservacién de herramientas 0.00
3573 Mantenimiento y conservacién de equipo electromecanico 280,000.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 3,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 3,000.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 22,000.00
3610 Difusion por rad|.o,. televisién y otros medios de mensajes sobre 2.000.00
programas y actividades gubernamentales
3611 Difusion por rad|lo,. television y otros medios de mensajes sobre 2.000.00
programas y actividades gubernamentales
3612 Informe de gobierno 0.00
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3613 Servicios de impresién y reproduccion 0.00
3620 Difusiér? por radio, television y otros medi.os de mensgj?s 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusiérln por radio, television y otros medi-os de mensgj.es 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3630 ijg\l/igg):dc,jZ:;:‘a)ig/liat\s;nzrteproducmon y produccion de 0.00
3631 Serv.ic.ios de creativigad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet

3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 tSrae\r/\gcs:iZS;gfna;ién y difusién de contenido exclusivamente a 0.00
3661 ig\r/\gzlzstianferf::tlon y difusién de contenido exclusivamente a 0.00
3690 | Otros servicios de informacion 20,000.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3692 Difusion y cultura del pago del agua 20,000.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 70,000.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres vy fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 0.00
3751 Viaticos en el pais 0.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 70,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 70,000.00
3800 | Servicios oficiales 5,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 0.00
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3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 5,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacién de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 Gasto§ Fie representacion en congresos, convenciones y 0.00

exposiciones

3900 | Otros servicios generales 1,500,500.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 10,000.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 10,000.00
3920 | Impuestos y derechos 536,500.00
3921 Impuestos y derechos 500.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 50,000.00
3926 Tramites legales ante Comision Nacional del Agua 0.00
3927 Derechos de agua Comision Nacional del Agua 420,000.00
3928 Tramites legales ante Comision Estatal del Agua 66,000.00
3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 lI;erz)Lizlsto sobre nominas y otros que se deriven de una relacién 250,000.00
3981 Impuesto sobre némina 250,000.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacioén laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 702,000.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
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3993 Otros gastos 2,000.00
3995 Planta Tratadora de Aguas Residuales 700,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,028,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a érganos auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autonomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras ’
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras ’
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros ’
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros ’
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 . ) . 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4181 . i . 0.00
publicas financieras
4190 Transferenmas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4191 'Ijransf.erenaas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras '
4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras '
4212 Transferenqas corrientes a organismos publicos 0.00
descentralizados
4220 Transferepmas otorg_adas.para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
4230 Tr’an'sferelnmas'otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4231 Tr,anlsfere.nmas.otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
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4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Tran.sferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4251 Tran'sf.er.encias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucién 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 0.00
4410 | Ayudas sociales a personas 0.00
4411 Ayudas sociales a personas 0.00
4420 |Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
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4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 1,028,00.00
4510 |Pensiones 965,000.00
4511 Pensiones 965,000.00
4512 Fondo de Ahorro para el retiro 0.00
4513 Cesantia y Vejez Avanzada 0.00
4514 Servicio Medico 63,00.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4640 . ) . 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4641 . ) . 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4650 . i . 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4651 . i . 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 Transferenmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
financieras
4661 'Ijransf.erenmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
financieras
4690 | Ofras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 |Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
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4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,170,000.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 110,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 70,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 70,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 40,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 40,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
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5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 540,000.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 540,000.00
5500 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 485,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5640 Sistemgs de aire agondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial
5641 Sistem_as de aire a;ondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial
5650 | Equipo de comunicacioén y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacioén y telecomunicacion 0.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Eq,uip_os de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00
eléctricos

5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 40,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 40,000.00
5690 | Otros equipos 445,000.00
5691 Otros equipos 445,000.00
5700 | Activos biologicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
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5721 Porcinos 0.00
5730 |Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 35,000.00
5910 | Software 35,000.00
5911 Software 35,000.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 | Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
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5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 985,000.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 0.00
6110 | Edificacion habitacional 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00
6120 | Edificacion no habitacional 0.00
6121 Edificacion no habitacional 0.00
6122 Sgﬂ:;rt?\::;:;én y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
6123 S;:ztrucmon y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6130 Construcci.ép de obras para gl abgstecimiento de agua, petroleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
6131 Construccién de obr.a.s para el abasteci.mie.nto de agua, 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 | Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6141 Division de terrenos y construcciéon de obras de urbanizacion 0.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Z;?)t:(\:jigizc;zzgabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
6191 Trabaj.os' de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6200 | Obra publica en bienes propios 985,000.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 | Edificacion no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
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educativos
6223 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
salud
6224 Construccién y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
6230 - L 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccién de obras para el abastecimiento de agua,
6231 X . L 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 | Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 985,000.00
6241 Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 985,000.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabaj.osj de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 Trabajlos' de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no
6310 |. . . , 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos
6311 . . . . 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6320 . . 0.00
anteriores de este capitulo
Ejecucioén de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 . , 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00
6326 Proye.ctos pr’od.uctlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
seguridad publica
6327 I.:’royecFos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
6328 Proyectos y accpnes para control y mejoramiento del 0.00
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;e:rl;il;zsoto
9000 Deuda Publica 250,000.00
9100 | Amortizacién de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 250,000.00
9910 | ADEFAS 250,000.00
9911 ADEFAS 250,000.00
Total Presupuesto de Egresos 22,996,918.00

Articulo 20. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye
de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

- Presupuesto
Digito Sector SRS
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.1.1.11 Organo Ejecutivo Municipal 0.00
3.1.11.2 Organismo Operador de Agua OOSAPA 22,996,918.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros
Total 22,996,918.00
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Articulo 21. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel
de finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Presupuesto
aprobado

1 GOBIERNO 10,848,343.00
11 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 | JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacioén y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 10,670,417.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 10,670,417.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 177,926.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncién Presupuesto
aprobado

1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 177,926.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 11,823,575.00
21 |PROTECCION AMBIENTAL 2,367,173.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 2,367,173.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 7,657,291.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 7,657,291.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 |Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
23 |SALUD 1,570,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 1,570,000.00
2.3.3 | Generacioén de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 229,111.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 229,111.00
2.4.3 |Radio, Televisién y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncién Presupuesto
aprobado
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 75,000.00
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL

3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Soélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
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. .. L. Presupuesto
No. Finalidad-Funcion-Subfuncién
aprobado

3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 75,000.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico 75,000.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacién 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribuciéon, Almacenamiento y Depésito 0.00
3.9.2 | Ofras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 250,000.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00

) LA DEUDA ’
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00

) DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO '
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 250,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 250,000.00
Total 22,996,918.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando
por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:
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Presupuesto
Programa/Subprograma Clave el

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios u 0.00
Desempenio de las Funciones 22,746,918.00
Prestacion de servicios publicos E 21,718,918.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 1,028,00.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion o 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 250,000.00
Total 22,996,918.00

de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 22,996,918.00
1.1.1 Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 100,000.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 20,536,918.00
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No. Categorias Parcial Importe
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno 0.00
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 5,000.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 2,355,000.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacidon, amortizacion, estimaciones 0.00
y provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
1.2.5 | Recuperaciéon de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 22,996,918.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 21,761,918.00
21.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 21,761,918.00
Gastos de Explotacién de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 12,807,918.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 8,954,000.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
otorgados
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las 0.00
entidades empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 985,000.00
221 Construcciones en Proceso 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 985,000.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
economica
Total del Gasto 22,746,918.00
3 Financiamiento

31 Total Fuentes Financieras 250,000.00
3.1.1 Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00

3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 250,000.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio 0.00

Total Financiamiento 22,996.918.00

CAPITULO 1lI
De los Servicios Personales

Articulo 24. En el gjercicio fiscal 2025, el Organismo contara con 52 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administraciéon del Organismo

Area/Departamento Descripcion de puestos Nu::zr:sde Confianza Base Honorarios
Direccion General Director General 1 1
Direccion General Subdirector 1 1
Direccion General Secretaria de Direccion 1 1
Suma 3 3 0 0
Contraloria Interna Contralor Interno 1 1
Contraloria Interna Unidad Sustanciadora 1 1
Contraloria Interna unidad Investigadora 1 1
Suma 3 3 0 0
ijrrnei:?sl,?rativa Gerente Administrativo 1 1
Gerencia
Administrativa Contador ! !
Gerencia Titular de Transparencia y 1 1
Administrativa Archivo
Gerencia Titular de Cultura del Agua 1 1
Administrativa
Gerencia Auxiliar de Administrativo 2 2
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Administrativa
G -
ere.nF:la ) Titular de Compras 1 1
Administrativa
Gerencia
nea Auxiliar Contable (A) 1 1
Administrativa
G -
ere.nlea . Auxiliar Recursos Humanos 1 1
Administrativa
Gerencia
nea Auxiliar Contable (B) 2 2
Administrativa
Gere.n?la . Almacenista 1 1
Administrativa
G -
ere_”f:'a . Intendente 1 1
Administrativa
Gere'nf:la ) Velador 1 1
Administrativa
Suma 14 11 3
Gerencia Comercial | Gerente Comercial 1 1
Gerencia Comercial | Titular de Cobranza 1 1
Gerencia Comercial | Auxiliar de Comercial 3 3
Gerencia Comercial | Jefe de Sistemas 1 1
Gerencia Comercial | Cajera 2 2
Gerencia Comercial | Atencion a Usuarios 1 1
Gerencia Comercial | Notificador de Cobranza 1 1
Gerencia Comercial | Lecturista A 2 2
Gerencia Comercial | Lecturista B 3 3
Suma 15 9 6
Gerencia Operativa Gerente Operativo 1 1
Gerencia Operativa Supervisor Operativo 1 1
Gerencia Operativa Proyectista 2 2
Gerencia Operativa | Técnico Fontanero Drenaje 2 2
Gerencia Operativa | Técnico Fontanero Agua 1 1
Ayudante de Técnico
Gerencia Operativa yu ! 2 2
Fontanero (A)
Ayudante de Técnico
Gerencia Operativa yu ! 3 3
Fontanero (B)
Gerencia Operativa Operador de Mtto. Drenaje 1 1
Gerencia Operativa Operador de Zona de Pozos 2 2
Gerencia Operativa Operador Planta Tratadora 2 2
Suma 17 4 13
Totales 52 30 22

Articulo 25. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Notas

1) Total, mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcidn de las del sistema de seguridad publica

municipa
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Articulo 26. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, el Director General del
Organismo se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administraciéon, remuneraciones y desarrollo del
personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Organismo y sus servidores publicos,
incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Organismo.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 27. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4510 Pensiones 1,028,000.00
0.00
Total 1,028,000.00

Articulo 28. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4520 Jubilaciones 0.00
0.00
Total 0.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 29. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $ 250,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Organismo para el ejercicio 2025.

9000 Deuda Publica
9100 9200 9300 9400
Amortizacién | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la de la la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

TiTULO SEGUNDO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 30. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Direccion General y la Contraloria Interna del Organismo, en el ambito de la
Administracién Publica del Organismo.

CAPITULO Il
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 31. El Organismo sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025,
previa autorizacion de la Junta de Gobierno y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.
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Articulo 32. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito al Organismo deberan ser autorizados por el Director
General, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores
publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Junta de Gobierno.

Articulo 33. EI Organismo debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto
de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 34. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, el Organismo se sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a
conocer el Contador, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, el Organismo proporcionaran, la informacion
presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 35. El Organismo debera sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 36. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Organismo, el Director General, por conducto de la Junta de Gobierno, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

l. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Organismo, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Junta de Gobierno para utilizarse en un fin especifico;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a los
programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.
c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

lll.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 37. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacién se senalan:

l. Licitacion publica;
Il Invitaciéon a cuando menos tres personas; o
IIl. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacidn relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:
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Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa DespE $ 0.01 HAsSTA 1°460,000.00
Invitaciéon a cuando menos tres personas DespE $1°460,00.01 HASTA 4°100,000.00
Licitacion Publica DesDE $4°100,000.01 EN ADELANTE

Estos montos son sin |.V.A

Los montos maximos de contratacion de servicios relacionados seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa Despe $ 0.01 HASTA $ 430,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas DespE $430,000.01 HASTA $ 880,000.00
Licitacion Publica DESDE $ 880,000.01 EN ADELANTE

Estos montos son sin |.V.A.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Organismo.

Articulo 38. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, el Organismo podra convocar,
adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica
respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 39. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realice el Organismo, se realizaran
con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 40. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.

TiTULO TERCERO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 41. El presupuesto de egresos del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2025, prevé la existencia
de 13 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave . Programa . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
GERENCIA
ADO1 $6,926,396.00 ADMINISTRATIVA ADMINISTRACION
GERENCIA
ADO0O4 $75,000.00 ADMINISTRATIVA TDEECS'\'IA gf OOGI-_IIE:OO
Y OPERATIVA
GERENCIA
ADO06 ADMCI;I\IIEIE'IE'EQE:ION $177,926.00 ADMINISTRATIVA TRANSPARENCIA
GERENCIA
AFO01 $250,000.00 ADMINISTRATIVA ADEFAS
GERENCIA
IMO01 $1,570,000.00 ADMINISTRATIVA CUOTAS IMSS
GERENCIA PENSIONES Y
PJ01 $1,028,006.00 ADMINISTRATIVA JUBILACIONES
GERENCIA
ADMINISTRATIVA
ADO3 CULTURA AGUA $229,111.00 Y CULTURA DEL CULTURA DEL AGUA
AGUA
GERENCIA
ADO05 COMERCIAL $2,716,021.00 ADMINISTRATIVA COMERCIAL
Y COMERCIAL
GERENCIA
MAO1 $6,757,291.00 ADMINISTRATIVA gé’g LE;NUl;MIE S:FI—EBDLE
MQE‘;EDNE”\/TESZO Y OPERATIVA
POTABLE GERENCIA MANTENIMIENTO DE
MAQ2 $550,000.00 ADMINISTRATIVA RED AGUA
Y OPERATIVA POTABLE(PRODDER)
GERENCIA
OA01 $350,000.00 OPERATIVAY Oizﬁ?\;g;’_\IAEQ_EDE
ADMINISTRATIVA
MANTENIMIENTO
GERENCIA DRENAJE
MDO1 MANTENIMIENTO $1,732,173.00 OPERATIVA ALCANTARILLADO Y
RED DE SANEAMIENTO
ALCANTARILLADO
GERENCIA OBRA EN LINEA DE
OADO1 $635,000.00 OPERATIVAY DRENAJE
ADMINISTRATIVA
Total $22,996,918.00 13

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2025, previa publicacién
en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.
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ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda el
Organismo en los medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. EI Organismo elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. EI municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el tltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en las oficinas del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., Se aprobo el Presupuesto de Egresos 2025 en la Décima Primera
Junta de Gobierno el dia 18 del mes de diciembre del afio 2024.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ
Y DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO
C. RODOLFO LOREDO HERNANDEZ
(Rubrica)

REPRESENTANTE DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA,
LME. PAOLA MARISOL VELA AYALA
(Rubrica)

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA
ING. JOSE ALVARO SEGURA CASTRO
(Rubrica)

EL PRIMER VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA,
DR. GUSTAVO GALLEGOS FONSECA
(Rubrica)

EL SEGUNDO VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA,
C. ISABEL CRISTINA LOPEZ GOVEA
(Rubrica)

EL DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO
C. ANTONIO HERNANDEZ GALVAN
(Rubrica)

LA CONTADORA DEL ORGANISMO,
C.P. FABIOLA MATILDE JUAREZ CERON



PERIODICO OFICIAL

44 LUNES 13 DE ENERO DE 2025

(Rubrica)
ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL, ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD
FERNANDEZ, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

ANEXO I
PROYECCIONES DE EGRESOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF
(Pesos)

(Cifras Nominales)

Aiio en Cuestion
Concepto (de proyecto de Ano 1 Anho 2 Ano 3
presupuesto)
2025 2026
1. Gasto No Etiquetado 22,011,918.00 23,041,204.00
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales 12,807,918.00 13,384,274.00
B. Materiales y Suministros 2,021,000.00 2,111,945.00
C. Servicios Generales 4,735,000.00 4,948,075.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 1,028,000.00 1,074,260.00
Ayudas
E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,170,000.00 1,222,650.00
F.  Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
L. Deuda Publica 250,000.00 300,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 985,000.00 1,000,000.00
A.  Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00 0.00
Ayudas
E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F.  Inversion Publica 985,000.00 1,000,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2) 22,996,918.00 24,041,204.00
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ANEXO II
RESULTADOS DE EGRESOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(Pesos)
Concepto Ao 31! [Afio 21 2023 2024

1. Gasto No Etiquetado 18,072,802.02 19,829,311.80
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A.  Servicios Personales 10,833,892.88 11,899,399.00
B. Materiales y Suministros 2,539,575.63 2,350,647.46
C. Servicios Generales 3,582,033.54 3,700,090.54
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 866,458.68 1,492,440.92
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 251,141.29 386,733.88
F.  Inversion Plblica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0.00 0.00
A.  Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00 0.00
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F.  Inversion Plblica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
L. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 18,072,802.02 19,829,311.80

1, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado
para el resto del ejercicio.
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ANEXO III

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL
AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y Salud Riesgos de Invalidezy | Otras prestaciones
jubilaciones trabajo vida sociales

Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores dg Presentacion Laboral No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto Beneficio definido No aplica No aplica No aplica No aplica
Poblacién afiliada
Activos

Edad maxima 65.00 No aplica No aplica No aplica No aplica

Edad minima 21.00 No aplica No aplica No aplica No aplica

Edad promedio 35.21 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados

Edad maxima 80.00 No aplica No aplica No aplica No aplica

Edad minima 80.00 No aplica No aplica No aplica No aplica

Edad promedio 80.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 1.34 No aplica No aplica No aplica No aplica
Aportacion individual al plan de pension como % del sal 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Aportacion del ente publico al plan de pensién como % d 5.15% No aplica No aplica No aplica No aplica
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (; 6.07 No aplica No aplica No aplica No aplica
Crecimiento esperado de los activos (como %) 15.69% No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad de Jubilaciéon o Pension 65.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Esperanza de vida 75.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Némina anual
Activos 1,714,219.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados 100,480.85 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Monto mensual por pensiéon
Maximo 48,336.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Minimo 6,384.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Promedio 11,698.64 No aplica No aplica No aplica No aplica
Monto de la reserva 0.00
Valor presente de las obligaciones 1,714,219.00
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 100,480.85 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generacion actual No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras No aplica No aplica No aplica No aplica
Otros Ingresos No aplica No aplica No aplica No aplica
Déficit/superavit actuarial 1,714,219.00
Generacion actual No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras No aplica No aplica No aplica No aplica
Periodo de suficiencia 12.00
Ano de descapitalizacion 2,048.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Tasa de rendimiento 5.15% No aplica No aplica No aplica No aplica
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 No aplica No aplica No aplica No aplica
Empresa que elabord el estudio actuarial MORAN PORTALES No aplica No aplica No aplica No aplica

NOTA: EL ESTUDIO ACTUARIAL CORRESPONDE AL FONDO DE RETIRO DE LOS TRABAJADORES QUE NO TENIAN LA PRESTACION DEL IMSS AL ANO 2021 DE LO CUAL YA
SE ELABORO UN MANUALY UN FONDO APROBADO EN JUNTA DE GOBIERNO PARA SU RETIRO, Y A PARTIR DEL PRESUPUESTO 2022 SE ASEGURO A TODOS LOS
TRABAJADORES DEL ORGANISMO
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ANEXO 1V

CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Organismo Operador Paramuni

O

CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

pal Descentralizado De Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento De Las Autoridades Del Ayuntamiento De Ciudad Fernandez, S.L.P.

CALENDARIZACION

Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero Marzo Abril M ayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
1000 |SERVICIOS PERSONALES 12,807,018 | 1,067,327| 1,067,327 | 1,067,327 | 1,067,327 | 1,067,327 | 1,067,327 1,067,327| 1,067,327| 1,067,327 1,067,327| _ 1,067,327 1,067,327
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 8,045,408 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451 670,451
CARACTER PERMANENTE
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 230,068 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172 19,172
CARACTER TRANSITORIO
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y 1,428,122 119,010 119,010 119,010 119,010 | 119,010 119,010 119,010 119,010 119,010 119,010 119,010 119,010
1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,570,000 | 130,833 130,833 130,833 | 130,833 | 130,833 130,833 | 130,833 130,833 130,833 130,833 130,833 | 130,833
1500 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
ECONOMICAS
1600 |PREVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1700 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 1,384,320 115,360 115,360 115,360 | 115,360 | 115,360 115,360 115,360 115,360 115,360 115,360 115,360 | 115,360
2000 |[MATERIALES Y SUM 2,021,000 168,417 168,417 168,417 168,417 | 168,417 168,417 168,417 168,417 168,417 168,417 168,417 | 168,417
2100 |Materiales de admini: 220,000 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18,333
documentos y articulos of
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 110,000 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 1,000 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,031,500 85,958 85,958 85,958 85,958 | 85,958 85,958 85,958 85,958 85,958 85,958 85,958 85,958
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, 245,500 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458 20,458
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
2600 |[COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 214,000 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833 17,833
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 115,000 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583 9,583
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
2800 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0 0 0 0 ] 0 ] ] 0 0 ] 0 0
couninan
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 84,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
ACCESORIOS MENORES
3000 | SERVICIOS GENERALES 4,735,000 394,583 | 394,583 | 394,583 | 394,583 394,583| 394,583 | 394,583 | 394,583| 394,583 394,583 394,583 | 394,583
3100 | SERVICIOS BASICOS 1,823,000 151,917 151,917 151,917 151,917 | 151,917 151,917 151,917 151,917 151,917 151,917 151,917 151,917
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 141,000 1,750 11,750 11,750 11,750 1,750 11,750 11,750 11,750 1,750 11,750 1,750 1,750
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, 592,000 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333 49,333
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 133,500 1,125 11,125 1,125 1,125 1,125 11,125 11,125 1,125 1,125 11,125 1,125 1,125
COMERCIALES
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, 448,000 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333 37,333
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 22,000 1833 1833 1833 1833 1,833 1833 1833 1833 1833 1833 1833 1,833
PUBLICIDAD
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 70,000 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833
3800 | SERVICIOS OFICIALES 5,000 a17 a17 417 a17 a17 a17 a17 a17 417 a17 a17 a17
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 1,500,500 | 125,042 125,042 125,042 | 125,042 125,042 125,042 | 125,042 125,042 125,042 125,042 125,042 | 125,042
4000 |[TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 1,028,000 85,667 85,667 85,667 85,667 | 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4100 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 0 0 [ 0 [ 0 ] ] 0 0 ] 0 0
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
4400 |AYUDAS SOCIALES 0 0 [] 0 ] 0 ] ] 0 0 [] 0 0
4500 |PENSIONES Y JUBILACIONES 1,028,000 85,667 85,667 85,667 85,667 | 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667 85,667
SO || S L LS, I = 1,170,000 97,500 97,500 97,500 97,500| 97,500 97,500 97,500 97,500 97,500 97,500 97,500 97,500
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE 110,000 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 0 0 ] 0 0 0 ] ] 0 0 ] 0 0
RECREATIVO
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0 0 [ 0 ] 0 ] [] 0 0 [] 0 0
LABORATORIO
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 540,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0 0 [] 0 [] 0 [] [] 0 0 [] 0 0
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 485,000 20,417 40,417 40,417 40,417 20,417 40,417 20,417 40,417 20,417 40,417 20,417 20,417
HERRAMIENTAS
5700 | ACTIVOS BIOLGGICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5800 |BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6000 | INVERSION PUBLICA 985,000 82,083 82,083 82,083 82,083 | 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083| 82,083
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 0 0 0 0 ] 0 [] 0 0 0 0 0 0
PUBLICO
6200 |OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 985,000 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083 82,083
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0 0 ] 0 ] 0 ] ] 0 0 ] 0 0
DE FOMENTO
7000 [INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
PRAVISINNES
7600 |OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0 0 ] 0 ] 0 0 ] 0 0 0 0 0
7900 |PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 0 0 [] ] [] 0 [] [] ] 0 [] 0 0
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
9000 | DEUDA PUBLICA 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9300 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 0 ] 0 0
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 [] ] [] 0 [] [] ] 0 [] 0 0
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
ANTERIORES (ADEFAS)
Total| 22,996,918 | 1,016,410 | 1,916,410 | 1,916,410 | 1,016,410 | 1,916,410 | 1016,410| 1,016,410 | 1,916,410 1,916,410 1,916,410 1,916,410 | 1,916,410




PERIODICO OFICIAL

48 LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS

ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

POA-FORMATO-1
2
OOSsS.ARPA ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
AR Loa PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1 DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

11 Dependencia: 21 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

ALCANTARILLADO Y SANEAM [ENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

FERNANDEZ, S.LP. 1Gobierno Ciudad Fernandez Sustentable

12 Nombre del Programa io (Pp): 211 Finalidad: 32 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Agua de calidad para todos. Realizar acciones para promover la Cultura del agua y medio ambiente, promover
POA OOSAPA 19 Otros Servicios Generales proyectos para indicar Ia recarga de los mantos acuiferos
13 Unidad Responsable: 2.11Finalidad: 33 Estrategia a seguir en ol Pp:
GANISM O OPERADOR PARAM UNICIP AL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAM [ENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD Incluir obras todala

FERNANDEZ, S.LP. 19.10tr0s Servicios continua regular,permanente y de calidad:asi como amplear la cobertura de saneaminto de agua.

14 Misién: 2.111Subfuncion: 3.4 Linea de accién a considerar:
105 recursos. Satisfacerfas d 105 usuarios y generar 19110105 servicios

una cultura del agua, coordinando esfuerzos y recursos, con la participacion comprometida de la socieda
N Y partiel: " Realizar acciones para promover la *Cultura el Agua* Realizar campanas de concientizacién del cuidado del agua,
difundir a la sociedad ol recurso hidrico, de fugas de agua,

Pl p
suministrar agua suficiente ala poblacién y ampliar la cobertura de saneamiento de agua tratada.

35 Programas Sectoriales

15 Visin Servicio Agua Potable y Drenaje

oersorat Bortma. fiionteyde catiad compromentds a gaamiear 36 Periodo que comprende ol Pp:
disponibilidad presente y futura de Ios servicios de agua potable.

3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ] Especifique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
41 Ublcacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO:S ]

12 Provematisareson 45 Fuento o rocursos:
43 Poblacion total a beneficiar, 46 Tipo dePo: Joura twente ge Recursos: PROPIOS [ 229969800 |
Mueres] 207 [ romwes] zoszs | o] aso Nusvo: (x]_Enprocesor [ 1
47 Nl s Objetvo alque contribuye ol Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO) [inaicadores:
e [Contibur a ue a pobiacion que hatita en operador serviclo cantinuo de agua.
PROPGSITD) |Proporciona da manea aicants afsarvicis s gua potabley renaje 1a potlacian g habiaan'a
5.METAS ESTRATEGICAS DELPp A ALCANZAR:
COMPONENT Metas a alcanzar etas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2025) $ Beneficiarios
(ENTREGABLE|  pescriPcioNCOMPONENTEY | ESTMADO | Udem. | Cancaa | nesmsecde | gy abrion Jusen octic anemar abriin jusen octaic | Mueres | Hombres | Tota
S) ACTIVIDAD $
lcomponente]
[CTADMINISTRACION GENERAL
ca Dozrazzo0|simensus__ | azoracoo | arorasoo | asasoso| osssaoso| esssaoso|  ossasoso| osossioso|  asossaoso|  sossioso|  asossaoso|  zsera|  zasse|  asme
c2 [C2] CULTURA AGUA 229,11100|$/mensual 229,11.00 229,100 5727775 5727775 5727775 57.277.75 5727775 57,277.75) 5727775 57.277.75 24678 23428 48,16
C3 [EEEElERER 2,7%6,02100|$/mensual 2,71%6,02100 2,716,02100 679,005.25 679,005.25 679,005.25 679,005.25 679,005.25 679,005.25| 679,005.25 679,005.25| 24678 23428 48,106
(C4) MANTENMIENTO RED DE AGUA
ROTABLE
ca rosrzowo|simensua | 7esrzmoo | 7esrzooo | owazers| owazers| owazers|  owazers|  wowazers|  wowasers|  wowosers|  iowosers|  zaers|  zoaze| asms
(s wantewmEnTO  RED
ALCANTARILADD
cs 20677300 |simensuss | _acerva00 | aserwaoo |  sowoszs|  sowosas| sowsszs|  sowsnzs|  soweozs|  sowsozs|  soweozs|  soweozs|  asers|  zoams| asme
ACTVIDADES saere|  zaze| s
[A1C1 ADMINISTRACION GENERAL:
Proporcianar las prestaciones. base i
personal, materaies s sericios para Ia
() realizacién de sus funciones y de esta
maners proporcianar un busn sericle a o8
ausosia OaniamoR 6.926,396.00 | $/mensual 6,926,396.00 6.926,396.00 1731599.00 1731599.00 1731599.00 1731599.00 1731599.00 1731599.00 | 1731599.00 1731599.00 24678 23428 48,106
[A2C1 DESARROLLO TECNOLOGICO:
204 |Proporcionar los equipos de computo v
- ros 3l personal el
e 75,000.00|$/mensual 75,000.00 75,000.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00| 18,750.00 18,750.00| 24678 23428 48,106
[A3.C1 TRANSPARENCIA: Subir a la
pagina do Transparenciala informacion de
REE organismo para mantener informada a la
[pl=Ent 177,926.00 | $/mensual 177,926.00 177,926.00 4448150 4448150 4448150 4448150 4448150 4448150 4448150 4448150 24678 23428 48,106
[A4.CIADEFAS: Efectuar el pago de los
aceudon  facalen da. lot . sjercicios
RS anteriores en el primer mes afio
[T 250,000.00|$/mensual 250,000.00 250,000.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00| 62,500.00 62,500.00 24678 23,428 48,106
[A5CT CUOTAS IMSS: Proporcionar|
Asca
seouridad socia l personal de organismo
157000000|simensvat | 157000000 | 157000000 | 30250000 | seasono0 |  seasonoo|  soaswooo|  soaswooo|  sozswoco|  soaseooo|  sozseoco|  aaere|  zsaze|  aswe
[A6.C1 PENSIONES Y JUBILACIONES:
A8G1|Contar con un plan de pensionss para los
majadores delarganiama
102600000|s/mensust | 102800000 | tozsco000 | 25700000 | as7oonoo | 2sooooo|  2srovoon|  asrooooo| asrovooo| asroooco| asrovoco|  assrs|  zaazs| ssme
[A1C2] CULTURA DEL AGUA: Efectuar
ciusion do imégenas en redea saciales |
A2 |isian s cscueisayevenios pomicos ;para
contriuir a 1a cancientzacion de cukiado
Eelagtay 229,1100|$/mensual 229,11.00 229,100 57.277.75 5727775 5727775 57,277.75 5727775 57,277.75) 5727775 57,277.75) 24678 23,428 48,106
(A1C3) COMERGIAL: Proporcionar un
buen servicio y atencion alos usuarios del
Atca
organismo atraves de programas. para el
ogo deragua
27602100 |s/mensuat | armozioo | armoswoo|  erooosas|  eroooszs| eracosss|  rocosas|  erooosas|  erocosas|  erecosas|  erecosas|  asere|  zasse|  asme
[A1C4] MANTENIMIENTO DE RED
RGUA POTABLE, PRODDER ¥ OBRA
A1Ca  [Proporcianar ol servicio de mstaiscion 3
mantanimanto a s iness da distibucions|
conauccion do agua potabl.
ros729100[simensua__| 7720100 | 76720100 | somazzrs| aowszers| rowozers|  wowozers|  rowozers|  towozars|  wowozers|  wowozars|  zaee|  zawzs|  aems
[A1C5] MANTENIMIENTO RED
ALCANTARLLADG ¥ OBRA
cs Proporcionar el servicio de instalacion
mantenimiento a a redde arenaje santaro.
22677300|simensual__| 23677300 | 207300 | sowoszs|  sowosas|  sowosas|  sowosas|  sowoszs|  soweszs|  soweszs|  sowsszs|  zaere|  zaezs|  asms
PR ADM 2590900 720909000 z20m00000] _sraszzose| oraszzoso| sraszmoso|  sraszzoso| sreezasso|  sraszaese|  sraszaeso|  sraszaese|  zaere|  zoaze| aswe
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e MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA 2025 PROGRAMAS

PRESUPUESTARIOS DESEMPENO

: Clave presupuestaria: ADO1, AD03, ADO04,ADO5, |importe:
Programa presupuestario: POA OOSAPA
s presupu ! |Anos.Aro1.|Mn1.PJo1.MAn1,MAoz.oAM.MDM,oADM 22,996,918.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el BENEFICIARIOS: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Agua de calidad para todos
programa: Ciudad Fernandez Sustanble
Indicadores
R tivo / objeti Medios  de| .
esumen narrativo / objetivo - - RS e = upuesto
Nombre Descripcion |Formula Variables Linea base Dimensién
medida (anual)
Contribuir a que la El indicador Variable  1:  Usuarios
o . \ Ejerci l
poblacion que habitalp oo Jevalua la variac jercicio actual Reporte  del .\ op i o ietivo
en la zona de n del aumento de Ejercer lo proporcionad
. variacién de los " . . Eficacia conoce los servicios
Fin cobertura de este ! los usuarios a los | (V1/V2)]*100 porcentaje 7197 prosupussiaa | Estratégico st le por el
: op | usuarios del : ! Eficiencia " que ofrece el
organismo - operador |, g,nismo que se les Variable Usuarios gerente organismo
cuente con el servicio proporciona el ejercicio anter comercical
continuo de agua. servicio
Proporcionar de
el|Porcentaje  de|El indicador Variable  1:  Ingresos Reporte  del, . o ouocion objetivo
. |servicio de agua|variacion de los|evalia la variacién recaudados del ejercicio Ejercer lo o Ingresos  del .
Propésit v . Eficacia ngreso conoce los servicios
potable y drenaje a la|ingresos de los ingresos (V1/V2)*100 porcentaje| 22,996,918 |oresupuesiaa| Estratégico ac®  ejercicio
° X Eficiencia A que ofrece ol
que habita|r de de un . anterior y del |20 0
en la  zona deun ejercio a otro |ejercicio a otro Variable Ingresos actual
cobertura recaudados del ejercicio
anterior

c Porcentaje de |- |

egresos ! evalua la Variable 1: Egresos Reporte de |La poblacion objetivo

C1Administracién devengados en el trimeste Elereer o egresos del |conoce los servicios
ini ! asignado al variacion del (VUV2)*100 porcentaje | 10,027,322.00 |presupuestaa | Estratégico | Eficiencia 9 viel

General nrograma recurso varTEDTE —egreST sistema de [que ofrece el

o . i .
administrativo d_evm_-g_ado enel presupuestados del contabilidad |organismo

m b taje d El indicador i R

orcentaje de | I Variable  1:  Egresos Reporte  ae[2dministrativas  do

egresos e acion det devengados en el trimeste Elercer 1o Eficacia  |ogresos  dor|oreanismo  cuentan

C2 Cultura del Agua |asignado al (V1/V2)*100 porcentaje| 229,111.00  [oresupuestaa| Estratégico con  equipo  de
recurso - - Eficiencia |sistema  de

s programa cultura [ (SU0S0 Variable  2:  Egresos B e idad |computo Ty sotwer
del agua ovend: presupuestados del en optimas

ejercicio i .

o Porcentaje de El indicador Variable 1:  Egresos La informacion

S airtaos o i s oo e
€3 Comercial asignado al V1/V2)*100 T orcentaje| 2,716,021.00 |presupuestas| Estratégico ¢ .

N ,,mg Tama recurso ¢ ) Variable  2:  Egresos|P ) presupuestad 9 sistema  de[transparencia
programa devengado en el presupuestados del contabilidad [aportan 1a

ejercicio trimestre informacion adecuada

E Porcentaje de  [Elindicador Variable  1:  Egresos ] -

C4 Mantenimiento :g[re:::o al :::II::IOI: del devengados en of trimeste Elercer 1o :ef;::f:: L:o:::lal‘::"s:rbvllitllov:
9 (VAIV2)*100 - porcentaje| 7,657,291.00 |oresupuestsa| Estratégico Eficiencia 9

N Red Agua Potable programa recurso Variable 2: Egresos i sistema de que ofrece el
mantenimietno  |devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
red agua potable |ejercicio trimestre

L —
T . d El indicador Variable :  Egresos
gresos .
! w evalia la devengados en el trimeste Reporte de | EL personal conozca
. . Ejorcer 1o !
C5 Mantenimiento variacion del . sai {clonci egresos del | las prestaciones de
V1/V2)*100 X orcentaje| 2,367,173.00 |oresupuostas| Estratégico | Eficiencia d . !

E Red Alcantarillado  |ProgTeme recurso ( ) Variable 2: Egresos P g prestad 9 sistema de | seguridad social con
mantenimietno devengado en el presupuestados del contabilidad las que cuenta

s red ejercicio trimestre

A Porcentaje de | 'I",“"°|*‘“°’ Variable . Egresos Reporte do | Personal conozea tas

A1C1 Administracion |297¢598 o Gl devengados en el trimeste Eiercer o e ey | prestaciones conilas
ministracion |, signado al variacion de (VV2)*100 porcentaje| 6,926,396.00 forcsupucstaa Gestion Eficiencia egresos del que va a contar al
General recurso - sistema de
programa Variable 2: Egresos ° na momento de su
are devengado en el contabilidad o
administrativo A presupuestados del jubilacién
ejercicio i

c trimestre
Porcentaje de  |El indicador Variable 1. Egresos La poblacion objetivo
egresos evalua la X Reporte de : 8

A2C1 Desarrollo asignado al variacion del devengados en el trimeste Elorcer lo Eficiencia | egresos der | 2P'icalo aprendido
> 9 (V1/V2)*100 porcentaje|  75,000.00 [oresupuestaa|  Gestion < 9 del cuidado del agua

T Tecnologico programa recurso Variable 2: Egresos A Calidad sistema de on sus actividades
desarrollo devengado en el presupuestados del contabilidad diarine
tecnologico ejercicio trimestre
Porcentaje de El indicador Variable Egresos

evalua la -9 Reporte de |La poblacion objetivo
egresos iacion del devengados en el trimeste Eiercer lo Eficiencia egresos del | conoce los servicios
A3C1Transparencia |asignado al variacion del (V1IV2)*100 - - porcentaje| 177,926.00 |oresupuestaa|  Gestion A "
| Y recurso Variable 2: Egresos a Calidad sistema de que ofrece el
programa de devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
transparencia eveng:
siercicio trimestre

Porcentaje d El indicador I

orcentaje de  |ovalua la Variable ~ 1:  Egresos Reporte de |La poblacion objetivo
v egresos variacion del devengadoa en sl trimeste . Ejercerlo Eficiencia egresos del | conoce los servi
A4C1ADEFAS asignado al (V1/V2)*100 porcentaje| 250,000.00 [oresupuestaa|  Gestion

nrograma recurso Variabie 7T Egresos ! Calidad sistema de que ofrece el

Ao devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
ejercicio trimestro

! El indicador Variable 1 Egresos
Porcentaje de [evalia la devengados en el trimeste S Reporte de |La poblacion objetivo

A5C1 Cuotas IMSS egresos variacion del (V1V2)*100 porcentaje| 1,570,000.00 |oresupucstaa Gestion egresos del | conoce los servi
asignado al recurso Variable 2: Egresos i sistema de que ofrece el
programa IMSS |devengado en el presupuestados del contabilidad organismo

D ejercicio trimestre
Porcentaje de  |El indicador Vartat -
egresos evalua la ariable -gresos Reporte de |La poblacion objetivo

A6C1 Pensiones y asignado al variacion del devengados en el trimeste Ejercer 1o Eficiencia egresos del | conoce los servicios
: (V1/V2)*100 - porcentaje| 1,028,000.00 [oresupuesiaa|  Gestion N )

A Jul programa recurso Variable 2: Egresos a Calidad sistema de que ofrece el
pensiones y devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
jubilaciones ejercicio trimestre

El indicador ; X
Porcentaje de c Variable  1:  Egresos _ -
evalia la devengados en el trimeste Reporte de [La poblacion objetivo

D egresos e Elercer o )

A1C2 Cultura del X variacion del . . egresos del | conoce los servi
asignado al (V1/V2)*100 porcentaje| 229,111.00  [oresupuestaa|  Gestion d
agua recurso [—— sistema de que ofrece el
programa cultura | | a . ariable 2: Egresos ° b idad h
ot agun evengado en e presupuestados del contabilida organismo
ejercicio trimestre

E Porcentaje de | indicador

egresos ! evalua la Variable = 1:  Egresos Reporte de |La poblacion objetivo
jaci devengados en el trimeste Ejercer o Eficaci del |
A1C3 Comercial asignado al variacion del (V1/V2)*100 porcentaje| 2,716,021.00 [presupucsiea|  Gestion ficacia egresos del | conoce los ser
Programa recurso T TEgTeST ! Eficiencia sistema de que ofrece el
s comercial devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
siercicio
Porcentaje de | E! indicador Variable  1:  Egresos " joti
evalia la i Reporte de [La poblacion objetivo
A1C4 Mantenimiento |egresos e naion del devengados en el trimeste Elercer o Eficacia cornans dot | conoce tos servicios
Red Agua Potabley |asignado al (V1/V2)*100 porcentaje| 7,657,291.00 [oresupuestaa|  Gestion ficacia 9
recurso - Eficiencia sistema de que ofrece el
Obra programa red . u ! Variable 2: Egresos B . A
Sguay obra evengado en e presupuestados del contabilida organismo
ciercicio trimestre
Porcentaje de  |El indicador .
- Variable Egresos ! ot
egresos evalua la - Reporte de |La poblacion objetivo
A1G5 M anten; asignado al variacion del devengados en el trimeste Eiercer lo Eficacia egresos del | conoce los servicios
Red Alcantarillado y 9 (V1/V2)*100 porcentaje| 2,367,173.00 [oresupuestaa|  Gestion : 2 9 f
obra programa red recurso VarianTe T EgTesos N Eficiencia sistema de que ofrece el
alcantarillado y [devengado en el presupuestados del contabilidad organismo
obra ejercicio trimestre
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AR TR AL IO 24b2 -1 22T

PROYECTOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Clave presupuestaria Programa presupuestario Importe Responsables Proyectos

ADO1 $ 6,926,396.00 | GERENCIA ADMINISTRATIVA ADMINISTRA CION
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y

ADO4 $ 75,000.00 o TVA DESARROLLO TECNOLOGICO
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y

ADO6 $ 177,926.00 MERCIA L TRANSPARENCIA Y ARCHIVO

ADMINISTRACION GENERA L

AFO1 $ 250,000.00 GERENCIA ADMINISTRATIVA ADEFAS

IMO1 $ 1,570,000.00 GERENCIA ADMINISTRATIVA CUOTAS IMSS

PJO1 $ 1,028,000.00 GERENCIA ADMINISTRATIVA PENSIONES Y JUBILACIONES

Total $ 10,027,322.00

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE

LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025

Las Areas Admlnlstratlvas del Organlsmo tienen una gestion
de Ios recursos def|C|ente

Falta de liquidez para el
cumplimiento de las Obligaciones

No hay manejo optimo de los
recursos

——

Ausencia o falta de seguimiento
del POA y Controles Internos

Instisfaccién de la ciudadania
por servicio deficiente

Ineficiente operatividad de las
areas del organismo

capacitaciény
equipo tecnologico
para el personal

Inexistenciade
plande saludy
pensiones parael
personal
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gl
el

de los r

T

Liquidez para el cumplimiento de
las Obligaciones

Eficiencia en la distribucidon de

-~y -
Las Areas Administrativas del Organismo t

ecursos eficiente

Satisfaccion de la ciudadania
por servicio eficiente

ienen una gestion

los recursos

S

E ol 3

Adecuado seguimiento del POA vy
Controles Internos

capacitaciéony
equipo tecnologico
para el personal

Eficiencia en la operati
las areas del organismo

idad de

existenciadel plan

de saludy

pensiones para el
personal

pensionado

3 ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
OOSAPA
FICHATECNICA LineaBase| Semaforizacion | Determinacion Meta Programacion de la meta
A B) E) F) 6) H) )] J) K) L) M N) 0) P) Q) R) T ) v W) X)
Unidad de
N N . : Responsa; Verde/ | Amarillo/ | . . .
Clave p 0o .. | Tipode | . | Medida | Método . |Frecuencia| ' .. . | Fuentede 5 5 ! ? .| Situacion | Situacion |, .
Nivel MR | Denominacion | Descripcion |. p Dimension o Comportamiento . .. _Mesinicial .. | bledel | Variable A | Variable B | Lineabase | Amarillo | Rojo L N tertrimestre | 2do Trimestre | 3er Trimestre | 4to Trimestre
Programa indicador del |de Calculo de medicion| Informacion |, . e Inicial Final
N indicador (Aarma) | (Critico)
indicador
" - Gerenle | Usuarios 7197 usuaros 7076 usuarios
Fin  [osusuanos el ameniodelss | Estraegio porcetge | porcerde | Ascenderte Tiesid | o Reteconecid | | SR e 4% % e % 14 1% 14 15
Jorgaismo usarics el
orgnismo
- Reporte de. Egresos Egresos
Proposito ”fz:“::’“gm“‘ e | Bt pene | pocense | Ascendete Timstd | Beo  [gesos el Contdr | dvengados e [Pesipuestades | 95mibnes | £2% % | osmones | 4% 1% 1% 1% 15
rogaa de v ejrcicio fercico \del forcicio
adminstracion lcontra lo
resupuestado
idited dol Capaacionss |Capaciacioes )
| T
Componente 1 caaciacones echidesporel | Esteegco | Eicénca | pocene | pocenie | Ascenderie sl | B e | T |l soncomur | cporemes | 115 | % [ocicores | 20% % 5% % )
personel persona el
organismo
Ao, - Brasbrecls
ADO3ADN4, et e aracendeles Reportes. [Nantenimnetos | Nentenimientos 5
ADISADOS, L b b o b
Componente 2 e sporey s eios e Estrategico porcentaie | porceniaje ‘Ascendente Trimestral Enero  |folograficos y Contador ~ |realzados reaizados rerieininis 7% 48% |45 mantenimientos 8% 2% 123 2% 2%
AROLIDN, docurerizes efrckioacual|gfroi anern
Pt rquiaria el orgarismo |arsportey
requnaria
o o i & " hendee | Tiowsvdl | B mmm ot ‘:;‘:“;7:‘": :;‘:ﬂ;f:ﬁ;: " HEW | 0% | ekl % 5% 5% 5% %
el sofwery Pk porcene | porcenie seender st *0 ldocurently M ldecorpto  |decorpio | achlgacioes | ¥ “ sealaacenes g ’
fologafco srciioactal |efrcih actal
Rocent e B indicador evaia
100% Estatal y 100% Estataly
Componente 4 [rlomeckn enaspogna [ainormecin | Estdegoo | Caitad | pocens | pocenae | Ascendnle Timestd | B :w::::m T';:L;::m S‘;:::::Za\ g"x’;ﬁm Nacona, 60% | 3% % | Nacenal 0% | 4% % 4 % )
ol estatly necona|pubicada el ™ g # pegina OOSAPA pagina OOSAPA
|de transparencia lorganismo
@ varacinde :::rrn:ma\de :;mf;”m :;:z?::my 5 pensionados.
Componente 5 [cnfordoderetioy  fpersoalcon | Estetegico porcentge | porcende | Ascendene Timestal | B Contador 20m % % o i) ) 1% i) i)
pensionado fondo deretioy o
de retiro |actual |anterior
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TTave ADOT, LCIIN e
Programa presupuestario: ADM INISTRACION GENERAL DO6.AFO1LIMO1LPIOT Importe: $ 10,027,322.00
Tinea de accion o estrategia al cusl contribuys ef programar Realizar acciones
Efe del Plan M unicipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Ciudad Fernandez Sustanble para promover l1a Cultura del agua y medio ambiente, promover proyectos para
indicar a recarga de los mantos acuiferos
ndicadores vance trimestral acumulado | umplimiento final (todo el
Resumen  narrative ¢ |!"ic2d Medios  ae|®A trimestral 12de  lano)
obietive Nombre Descripeion [Formuta Variables D raias ¢ |Linoa base  [Mete JTIRO 9| Dimension [Verificacion o | 2o [ s | e Jane 2025
El indicador § Programado
ontribulr Variable 1 Usuarios
Contribulr 2| ao|evatuata variacion Eroreinie actuat Reporte  de 2 poblacion
el e o 1ae| et aumento de 7107 y Eficact proporcionad o | | e | % [ % objetive conoce
Fin stencion y |variacion do 1o |1 SN S | (vaivan-ioo porcontaja 7197 usuarios | o | eotratagico | Erieacia  |OTTPUTEN los sorvicion
servicios usuarios o activos clencia Realizado
 tos que se I Variable  2:  Usuarios gerente que ofrece el
prestadc proporciona o e anterior comercical I I I I organismo
Eficiencia en Ia
aplicacion  de § Programado
los gastos del|Porcentaje de|El indicador Variable 1 Egresos o El personal esta
devengados del sjercicio Reporte  de calificado
programa variacion e [evalua Ia variacion Corree am e e
Proposit |administrative Jlos | egrosos [de los egresor | (yy1y2)erno porcentate| .5 mitiones | 4% | estratenico | Ericacia [T w | e [ e | w e rerramisoias
n arios contra lo [ e Y ! Realizado . s
relizen sus |aaministrative  [presupuestado ariable : resos ectua Ofrecer un buen
Fonciames do. 1n presup presupuestados del | | | | servicio
cercicio
mejor manera
cipersonal El indicador Variable 1: Capacitaciones Programado El personal
ificado para 4o |evatia tas ejercicio actual ‘0 i los
la realizacion de ie de itac de las . . . "
12 restizacion de [(0RE0R 00, [empacitacianes  {(yyyzpera0 20% ‘ Ericiencia oo 2 ETS T T T .
administrativas 2! Personal personal del Variable 2: Capacitaciones . . Realizado sus
y de ejercicio anterior T T T T
TZ Wantener en Tas areas
indicador Programado
€ |optimas Porcentaje de|S! indicad Variable 1: Matenimientos Reporte gramad operativas  del
os evalda 1a variacién realizados sjercicio actual otograficos organismo
° i ‘e ae eauipon “ae|de tos . as e fotograf 2% | 2w | 2% | 2% | gani
cauipos  ae|de equip ae| wuvaroo o & y " con
wo [ransporte yferansporte [N Variabie 2. M antenimiantos e tetencia  |de o8 Reatizado sauipo de
a ! |transporte y realizados elercicio ey
e fusaga en eiforganismo maquianarla anterior s | | I I maguinaria  en
opt
o TirrenTes
° Variable 1 Actualizaciones eports Programado domartamantas
C3Actuatizacion sofwer v e de " del organismo
LI Diettmin computo ejercicio actual 14 cricacia | contable con 5% % 5% % 20% ! organism
e (vuvz)100 20% & soporte o
e [eaueo e aquipe 4o vatwer y equipe Variabie 3: Actunlizacionss - ietencia | 4ocumantal y Roatizado equipos de
computo computo de computo do sofwer y equipo de 9 computo y
N computo ejercicio anterior [ [ [ [ sofwor para
T Pubiicacion Ta informacion
T P‘"‘I'"‘“‘ided El indicador Variable 1: Cumplimiento Reporte de Programado en las
cumplimiento de ejercicio actua cumplimiento
e informacion el | ciona eval:l oo a jercicio actual Pl " N 1% I 1% I 1% | 1% | 4% paginas de
rganismo on  |!2 informaciona e mplimiento de . orcontaie tratégico e con soporte
s [1as pagina ae nles pagina | |1a informacion (vuvz)ioo porcentaj 4% | Estratég calidad 4o cumental de Reatizado aportan fa
internet oficial, |°71°1al estatal J,upiicada del Variable 2: Cumplimineto as paginas de
ae "t 211t |y naciona @e - |2UEET 4! cjercicio anterior oFiciAL o et docuada a |
° transparencia o 0osAPA 4% | a% | 4 I 3 I o adecusda a o
pobiacion
Variable 1 Egresos Programado
c5 Porsonat el | El indicador devengados del personal . \
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ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
PROYECTOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Clave presupuestaria |Programa presupuestario Importe Responsables Proyectos

GERENCIA ADMINISTRATIVA Y MANTENIMIENTO DE RED

MAO1 $ 6,757,291.00 OPERATVA AGUA POTABLE

MAQ2 MANTENIMIENTO RED DE $ 550.000.00 GERENCIA ADMINISTRATIVA Y MANTENIMIENTO DE RED
AGUA POTABLE B OPERATIVA AGUA POTABLE(PRODDER)

GERENCIA OPERATIVA Y OBRA EN LINEA DEAGUA

ono1 $ 850,000.00 ADMINISTRATIVA POTABLE

TOTAL S 7,657,291.00
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Las fuentes de abastecimiento y red de distribucion de
agua del Organismo tienen una deficiencia en su
operacic’)n
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Mala calidad de agua poblaciéon

L 27—

Deficiencia en la distribucidn del agua
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Insuficiencia en la cobertura
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Falta de estudios falta de atencion Falta de cambio
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abasteciemiento

Escases de fuentes de
de agua de distribucion y equipo

Deficiente mantenimiento a redes]

geofisicos vy i Falta de programacion para el mantenimiento a la reparacion, de medidores en
fisic infraestructura preventivo

quimicos

de fugas mal estado

J

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025
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Las fuentes de abastecimiento y red de agua de
distribucion del Organismo son eficientes en su operacidon

Abastecimiento suficiente de Eficiente mantenimiento a redes
agua de agua de distribucién y equipo

Eficiencia en la distribucidn del agua

|
I I

= ~
Suficientes fuentes de Eﬁglenga en el Lnaztenu;nuento a Eficiencia en la cobertura de
abastecimiento redes de agua de distribucién y heua
equipo

[ I

S

Reparacion de Cambio constante
Infraestructura Existencia de programacién para el mantenimiento todas las fugas de medidores en

adecuada preventivo reportadas mal estado

Estudios geofisicos

y quimicos
suficientes
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ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
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oA ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
OOS,AA\I:A Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
PROYECTOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Clave presupuestaria Programa presupuestario Importe Responsables Proyectos
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
ADO5 $ 2,716,021.00 COMERCIAL COMERCIAL

Total $ 2,716,021.00

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025
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CIUDAD FERNANDEZ ——
ADMINISTRACION 2024-20:27
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2 )RGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.LP.
OOSAPA

— CILDAD FERNANDEZ —
ADMINISTRACION 2024-2027
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2> MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
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< Frogramads
€1 indicador
o et Porcentaje do  |ovalia la Variable 1: Cartera vencida Reporte [ = [ T 2% Joephomiecien,
Rocuperacion [variaciondo |recuperacion de ta . ; . ' Ericacia | contable del
M |decartera  [recuperacion de [cartera vencida e [ (V1/V2)"100 porcentaje| 262,800.00 [ 2% | Estrategico [ ricacia | contablod Realizado los servicios
3 vencida cartera vencida [un trimestre a Variable 2: Cartera vencida trimestre A orguniamo
o otro trimestre anterior | | I |
N
Variable 1: Ingresos Programado
€1 indicador La poblacion
E Porcentaje de | = 1. 1a variacion recaudados del trimestre Reporte o conoce
N [e2inaresos inaresos il ingreso (vavz) oo porcontaje| smitiones | 4% | Estrategico | Eficacta | contablo del I e | m | w [ aw los servicios
recaudado contr ue ofrece of
M ol trimestra | |fecaudade contra Variabio 2: ingresos e eangs aue ofrece o
E ©l presupuestado presupuestados en el organismo
trimestr,
s estre I I I l 0
A C1A1Entrega
c a El indlcador Variable 1: Cartera vencida Programado La poblacion
Porcentaje de  [evalia la trimestre actual Eficiencia Reporte conoce
. variacion de  [recuperacion de ta| (yy2)-100 porcentaje| 262,800.00 | 2% Gestion Eficacia | contable del [ = | % [ e los servicios
recuperacién de |cartera vencida de Economia saldo al que ofrece el
' cartera vencida |un trimestre 3 Variable 2: Cartera vencida trimestre Realizado organismo
otre trimestre anterior
v I I I I
!
D Variable 1: Ingresos Programado
c2at porcentaje de | E1 Indicador Tecaudados del trimestre Reporte La poblacion
A [imptementacis [ Fereent: evalia Ia variacion erconcia | Renore [T | w | m | w0 | e%|evietive conece
nde dol ingreso (vauvz) oo smitones | 4% | Gestion Ericacia o
o on saldo a
recaudados on |recaudado contra Variabie 2: tngrasos Economia | o sl eatizade
e |aepage ol presupuestado Drestpusstados en el
trimestre
s I I I I

- ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
9(?A,S,kﬁ~'.,__hlé Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
PROYECTOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Clave presupuestaria Programa presupuestario Importe Responsables Proyectos

CULTURA DEL AGUA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
A 229,111, LTI DELA GUA
Do3 $ o 00 CULTURA DEL AGUA CULTURA cu

Total $ 229,111.00

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025

S A
El Area de Cultura del Agua del Organlsmo tiene una

gestion defl(:lente en el cuidado del agua
o T 225"

Falta de liquidez para el
umplimiento de las Obligaciones
de cultura del agua

Instisfaccion de la ciudadania
por servicio deficiente

—— 7 ==

i~ L Ll . N — B PN

Mal uso del agua

\ — ==

N
[ Ineficiencia en el
Falta de educacion del No hay manejo optimo de los departamento de cultura del
cuidado del agua recursos agua

I

[ 1

nY aY - nY

Inexistencia de unplan

de visitas a lasescuelas

publica para el cuidado
del agua

Falta de capacitacion

el personal acargo del
departamentode
cultura del agua

Falta de difusién en
cultura del pagoy
cuidado del agua

Falta de eventos de

Falta de recursos econémicos para la realizacion de
eventos del cuidado del agua

concientizacion del
cuidado del agua




PERIODICO OFICIAL

58 LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025

oS | |
COC O . .

P T uT T R —— ‘ ‘

El Areda de Cultura del Agua del Organlsmo tienen una
gestion ef|C|ente en eI cuidado del agua

Liquidez para el cumplimiento de

Satisfaccion de la ciudadania al
las actividades de cultura del

conocer la cultura del agua

Mayor aprovechamiento del
agua

T~

Eficiencia en la operatividad
del departamento de Cultura
del Agua
I
1
N N

Alta recuperacién de la
Cartera Vencida

I
[ 1
N
Realizacién de
eventos de
concientizacién del
cuidado del agua

Incremento en la
capacitaciondel
personaldel
departamentode
cultura del agua

Recursos econdédmicos suficientes
para la realizacion de eventos del
cuidado _del agua

Existenciade unl plan

Suficiente difusién x
visitas alas escuelas

en cultura del pago

ublicas para el
vy cuidado del agua P P

cuidado del agua

» ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

OCOSAPA
ciunan renuiNDEr
FICHATECNICA LineaBase| Semaforizacion | Determinacion Meta Programacion de la meta
A 8) E) i ] H) ! J) K) b L] N 0 P) 9 R) L} Y v W) X
Unidad de
y . R y Responsa; Verde/ | Amarillol | . . T
Clave 3 ot | Tipode | | Medida | Método . |Frecuencia| ... | Fuentede o o p ; . | Situacion | Situacion |, 5 5 5
NivelMIR | Denominacion | Descripcion p Dimension Comportamiento .. (Mes inicial .. | bledel |Variable A | Variable B | Lineabase | Amarillo | Rojo L N fertrimestre | 2do Trimestre | 3er Trimestre | 4to Trimestre
Programa indicador del  |de Célculo de medicion Informacion | o Inicial Final
P indicador (Alarma) | (Critico)
indicador
Bindicador evaluala
|variacion del aumento
) s usuaris e Gerle | Usarios | Uuarios Tlbusuaris Tibusuaris
L A Trimestral | Y Y Y
Fit  mmdomates Estitego porcentse | pocenie scenderte st | e [Rpmeconcd |0 el rcomts | s 4% % e ) 1% i) 1% i)
otro (que se les proporciona
e
Bindicador evalla la
?;::Tg::::’;;" i e dfusion kmmb:?“ Tuare | Dfusires, | Dvseres,
Propdsito socle,escues Estrategico porcenigie | porcentsie Ascendente Trimestral oo | Culura del stas. 115 % % 115 % 1% 1% 1% 1%
Y escuels y eventos g |erccoactal rcic anerir
lventos pibicos agua
pibicos
(Bindicador evalua las
R’L‘:’“’e‘” e m";"f@fb‘;’f“ T | -
{ [HoIcaCNES ENTECRS i ol agua Esirlegico porcenize | porcenae Ascendente Tinestal feo [ Ouuragel | oie0ones - | Ablcacines [ Y% 15 o % 1% 15 15% 1%
Ao leercico actual  efercico anterior
ADO3 orgensmo sociles aa
Bindcator evaiala
e ek
e xlmm’d“ Tuade (Vims |V
laescues pra Etitego pocentse | pocenise | Ascendete Timestd | Beno Ouwadel |escues [ % % [ ) 1% 1% 1% 1%
i A |derccacta [aneir
e
2y
i s (ot hownres | Dt [outs |ows
i f
Componente 3| (0o o ey | S | G| o | o | st inestel | Ereno Outuradel [efeciados [efectiados 5 % % 5 1% 1% 1% 1% i)
A |derccactal |dercichanerr
(cuidado del agua agua




PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS LUNES 13 DE ENERO DE 2025

59

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025

Frograma presupusstario: CULTURA DEL AGUA Jciave prosupuostariar_aoos \mporte: § 229,111.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Realizar acciones
Ejo dol Plan Municipal do Desarrollo al cual contribuye ol programa: Cludad Fornandez Sustanblo para promover Ia Cattura 4ol agus y media amblente, promover proyectos para
Indlcar In recarga de los mantos seulteros
ndicadores % Avance trimestral acumulado miento final (todo el
Resumen narrative 7 |!ndicad Medios de| %A tri tral lad
objetivo srmula ariables Unidad de Meta Tipo de Verificacion pueste
Nombre Deseripelon |Formu Variant et S [inon base [rhere e Dimension o 20 20 Ano 2025
Contribur 2 £l indicador Variable 1. Usuarios Programado
R <t [Variacion de tos |aet aumento de 176 weuarios Crtoncta |orovorctonsd cbletive sonces
Fin oidado usuarios del[los usuarios a los | (V1/v2)1*100 porcentaje | 7170 {EA 4% | Estrategico | 00 o por el Realizado los  servicios
cutdade el | ganiamo da un[que so ras Variabte 2: Usuarios erente ofrece o
agua o tos o otre Proporciona ol M omarcical organisma
lorganismo. servicio
| B
fictoneia o orcontale 90 ey inarcador Varlable 1 Difusiones, morte Programado
i, e vaincion ae 12 |5 aventos y visitas ejerciclo e o L
. airusion ta va actual et ° " . objetive conoce
" rusion  Lrodon sociatos, 42,12 difusion en ) (yyyz)e00 contaje| 115 4% | Eotratogico | Sficacie  |ia ¢ el roa " areiotos
Visitas  dor |oscuclas cscuelas Variable 2: Difusiones, cultura  del Realizado aue
T T T T
marcador Teporte rooramade
c C1Difusion evalua 1 Variable 1: Publicaciones. Fado por Programad poblacion
de ubliaciones del ejercicio actual a titular del I » I » I » I objetive conoce
Mo fonredes  |pagina del itundidas on Vartable 2. Publicaciones aue ofreco ol
P [sociates araanisme des sociates sfercicio anterior gun I T I I organismo
o [o2 viner alrereemare au|E marcador e v v . Roports Prosrameds -
evatia 1a varlacion Variable 1 alisitee elaborado por
N > ?|de 1as visitas a ) Eficacia la titular del 1% 1% 1% 1% 4% objetive conoce
e Vvava)io0 1 4% festrategico | E : 5 .
e cuidado el [promover ar[scuetes pare Variable  2:  vieitas a iciencia  Jared - de Realizado aue ofrece ol
N agua cuiado del agua [2ERTREET A e escuelas ejercicio anterior agua I I I I organismo
v maicador ; Reports Programads PE——
B [pare romentar foventos  aen S8 CT S ontos | (varva)too orcentaje s 4% |estrategico | canaaa |'2_ titw ., i b bl bl 4 R M ervicion
EI bofios o sobre el cuidado FrTanTe Eventos ared de Realizado que ofrece el
obre el stoctudos elerclets I I I v e
CiATDiaen Proaramads
~ de imagenes ador Variable 1: Publicaciones Reporte 9| La poblacion
as elaborads por
¢ |aor cuidado e der ejersicie actual crcioneia | 712horade po R w | 4% |obietivo conoce
T del aguaen | ociales dola  |cuidado dol agua | (V¥V2)7100 o7 4% Gestion Economia area d Fywr— los ",""'“:
o pagina del difundidas en Variable 2: Publicaciones cultura del calizado que ofrece el
sociales del |, o nismo edes sociales ejercicio anterior agua organismo
1 [Srganieme
v AT P P
Efectuar Variable 1: Visitas a Reporte rogramado rogramado
\ visitas a las  |Porcentaje de escuelas ejercicio actual claborada por - | P I P P | Py La poblacion
scusias de ta [vieltas & Ericiencia | ®12borado po objetive conace
ona do oscunias para  [42 128 visitas Vava)ioo porcentaje 1 4% | cestien Ericacia titutar
o |covertura dor [promover ai - [oscuctas par \artable 2: Visitas conomia | (2ot de  Ireanizado Roalizado aue ofrece ol
organismo  cuiado del a9ua | yigado del agua oscuelas ejercicio anterior agua organismo
pera o
A I
o C3A1Realizar El indicador able 1: Eventos Reporte Programade Programado La poblacion
Porcentaje de . et vente etaborado por e
e [evenos Forcentaie ae | LI variacton zadas sjercioto actual Naborado por [~ - . o e Jobietive conecs
pimticos dar [oventes dot  [SECT LT wavayoo s 4% | cestien catidaa ar los servicios
s cuidado del culdado del sobre el cuidado Variable 2: Eventos ared de Realizado Realizado que ofrece el
ua roalizadas slorcicio cuttura del o otrace
agua I I I

e ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
OSA[——JA Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
PROYECTOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Clave presupuestaria Programa presupuestario Importe Responsables Proyectos

MANTENIMIENTO DRENAJE
MDO1 $ 1,732,173.00 GERENCIA OPERATIVA ALCANTARILLADO Y
SANEAMIEENTO

OADO1 $ 635,000.00 GERENCIA OPERATIVA OBRA EN LINEA DE DRENAJE

Total $ 2,367,173.00

ORGANISMO OPERADOR PARANMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 2025
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para el tratamiento de aguas
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Deficiencia del servicio de Alta saturacién de basura en
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1
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Falta de
recursos para la
planta tratadora
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COC o= D F—.O

El sistema de drenaje sanltarlo del Organlsmo es eficiente
en su operacion

E TRV -—z‘. =
.ﬂ—‘ rg wr-o 1 Y" i
Calidad de vida de la ! No hay enfermedades, ni plagas Sin contaminaciédn ambiental
poblacion que afecten la salud

Eficiencia en el manejo del sistema de alcantarillado

I I 1
N L N

U Planta tratadora con

Eficiencia del servicio de

alcantarillado Alcantarillas libres de basura ‘ capacidad para el tratamiento

de aguas negras

N
Tuberias nuevas en Recurso suficiente > i Recursos
v : Tratamiento de las L
el sistema de para el sistema de <. ph, Mg suficientes parala
alcantarillado alcantarillado ey £

plantatratadora

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

FICHATECNICA LineaBase| Semaforizacion | Determinacion Meta Programacion de la meta
A B) E) F) 6 H ) 9 K) b M N 0) P) Q) R) T Y v w) X
Unidad de
o 3 A o Responsa. Verde/ | Amarillol | . .. Prree
Clave " et ..o | Tipode | . .. | Medida | Método - Frecuencia ... | Fuente de pon . o - T ? Situacion | Situacion a 5
Nivel MIR Denominacién | Descripcion | . - Dimension Comportamiento . Mes inicial y ble del | Variable A | Variable B | Lineabase | Amarillo | Rojo L . fertrimestre | 2do Trimestre | 3er Trimestre | 4to Trimestre
Programa indicador del |de Calculo de medicion Informacién | . . e Inicial Final
L indicador (Warma) | (Critico)
indicador
a
poblcion que habtaenla l variacon del ronotods | Excagadots [Egosos osos
Fin Estiategico porcentae | porcentae Ascendente Tivestol | G [ssteraaua | b Gerenca |devengados del [presupuesiados | 19mbones | 4% 5% 19 miores % 14 14 14 1%
e sotos et procesos operaia [gerccozctal [gerciio actal
trence canartaty
e et o varacon o s :x:":m Encargado de |Menteririenos|Ventenimietos
Propésito w: M““’S Imentenimientos | Estrategico porcenize | porcentaie Ascendente Trimestal Enero | cerencia [resizedos liza 13000000 % 5% 13000000 4% 1% 1% 1% 1%
PAEBSI | tectados enel aperata |eercicoactel|gerccioantrtr
negras fotagrfioos
et
VD01 OADOT
Ct coporacinde [ variacon e Reportes del | Encargadode s
Componente 1 [weros s alred |revos usars | Estege |* o | porcena | pcene Ascendente Tmstd | Gwo (sseromyae | o | SO BET RS 41% 4% an 8% 2% 2% 2% 2%
de droncosantard  [delaroddo procesos. cperativa
e
lavaricion d os Encargadode (Convenios [Convenid
2 Gastoutario por Reporte do .
Componente 2 (2720 0% |conenosce | Esiegen porcentae | porcente Ascendente Trnestel O it s Gerenci | cotratos dcomenos | 4% 6% s comenis % 19 1% 19 19
(coaboracion operatia |crciactual[aneror
coktrados
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ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025

Programa presupuestario: MANTENIMIENTO RED DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO ICIave presupuestaria: MD01, OADO1 Importe: § 1,929,132.00
Vertiente al cual contribuye ol programa: Fomentar o Incentivar
acciones que complementa la vida cotidiana de la poblacién, que|Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Trabajos de
Eje del Plan M unicipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Ciudad Fernandez Sustanble e 3 " i ° M o oo ve o e g
y y del entorno y que y enlared de
repercutan en la calidad de vida de las generaciones futuras
. Indicadores % Avance trimestral acumulado | CUmPlimiento final (todo el
Resumen narrativo | Medios  de afio)
objetivo weta [iro de N puesto
Nombre Descripcién [Formula Variables Linea base | Dimensién 1o 20 30 40 ARo 2025
(anual) indicador
Contribulr 2 Variable Programado
":;m_o" : El indicador devengados
pobacion au ; ovalua la variacion actual 3 | 1% | % | 1% | 4% |ta  poblacion
habita en la|Porcentaje del
aaffere o |et aasto cricacia|RepOTte  del jetivo conoce
Fin zona o [ ! [etectuado parata | (virv2))100 porcentaje| 1.9 millones | 4% | Estratégico ieacia | jitema agua Realizado los  ser
cobertura de[servicio  de % . . Eficiencia
: dela Variable  2:  Egresos procesos que ofrece el
este red de presupuestados  ejercicio organismo
organismo alcantarillado actual
operador
cuente con el
Mantenimient £l indicador Variable 1: Mantenimientos Programado El personal esta
o de la red de calificado
; Porcentaje  de|evalua la variacion realizados sjercicio actual Bitacora de Y
drenaje v o o ot cuenta con las
pésito [sanitario para|™"™ elos (VIV2)*100 porcentaje| § 130,000.00 | 4% | Estratégico cacia - |mantenimiento 1% | % | % | % | 4% |herramientas
a Eficiencia [s y reportes
ol desalolo o)y 4 drenaje |efectuados en el fotograficos Realizad. " para
las  aguas a Variable 2: Mantenimientos 9 ealizado ofrecer un buen
negras realizados ejercicio
anterior
c1 . Programad
. gramado
Incorporacion El 'l”fml“‘" ble 1: Usuarios nuevos La  poblacion
denuevos  [Porcentajo de  |*01R io actual ncia | Reportes del - objetivo conoce
usuarios ala |usuarios dela | . (V1IV2)*100 porcentaje 300 8% | Estratégico | Eficacia | sistema agua 2% 2% 2% 2% 8% los  servicios
nuevos usuarios
red de red de drenaje Economia | procesos Roatzad que ofrece el
drenaje ::el:air:d de Variable  2:  Usuarios ealizado organismo
itari nuevos ejercicio anterior
conpenee | ontaro i T ] I
El indicador Variable 1 Convenios Troorene a  poblacion
c2 Convenios |Porcentaje e[ " L celebrados ejercicio actual = % % % PR e
Gofevatia 1a variacion ericacia |Reporte o o objetivo conoce
' 9%1de los convenios | (vV1v2)*100 porcentaje 4 4% | Estratégico ficacia oporte  do los  ser
planta colaboracien [4° °f < Eficiencia [contabilidad Realizado : ’
tratadora e colaboracion Variable  2:  Convenio que ofrece el
celebrado ejecicio anterior | | | | organismo
Programado El personal esta
ot . Variable 1: mantenimientos aitacora d calificado y
antenimientos realizados ejercicio actual itacora de | | | |
A ! ; . 2 % % % % 4% cuenta con las
os realizados |/¢2!1z2dos a la | El indicador (V1IV2)*100 $ 130,000.00 | 4% Gestion Eficacia [ mantenimiento herramientas.
red drenaje en evalta - — Eficiencia | sy reportes !
c alared de Variable 2: Mantenimientos Realizado necesarias para
° ol cjercicio v fotograficos
drenaje realizados sjercicio ofrecer un buen
: 1 I
1 Programado Programado
o Variable 1: Nuevos )
CiAz El indicador contratos ejercicio actual ) La poblacion
v de evalua la variacion ncia | Reportes del 2% 2% 2% 2% 8%  [objetivo conoce
usuarios nuevos de al red |de los nuevos (V1Iv2)*100 300 8% | Gestisn Eficacia | sistema agua los servicios
\ nuevos red  |de drenaje usuarios de la red Variable 2: Nuevos Economia | procesos |Realizado Realizado que ofrece el
drenaje de drenaje contratos ejercicio organismo
b anterior | | |
A \ariable 1: Convenios Programado Programado
' E e La poblacion
" Porcentaje de O aci. celebrados ejercicio actual - - - i
[} gastos para [oT* e B¢ fevalua la variacion ) Convenios % % % 1% 4% [obietivo conoce
1a operacién 2° |de tos convenios | (v1Iv2)+100 4 4% | Gestisn Economia los servicios
delaplanta |°12°r2IN g colaboracion celebrados i ue ofrece el
E P celebrados Variable 2: Convenio Realizado Realizado aue ofre
tratadora de celebrados o ; organismo
celebrado ejecicio anterior | | |
s aguas
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ANEXO VI

PLAN DE SAN LUIS ¢ A

JUD AL
CIUDAD FERNANDEZ
ADMINISTRACION 2024-2027

\

Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Abastecer del servicio de Agua de manera
continua, a la poblacion dentro de la zona
urbana de la cabecera municipal de
Ciudad Fernandez.

Contar con suficientes fuentes de
abastecimiento

Atender los reportes de fugas de manera
pronta y oportuna

Instalacion de las tomas domiciliarias de
los nuevos contratos

Realizacién de los mantenimientos en las
redes de distribucion

Mantener en operacién los
cuatro pozos con los que
cuenta el organismo

Dar mantenimiento a los
reportes de fugas en las
vialidades y domicilios
para mitigar el desperdicio
de agua y mejorar la
eficiencia fisica del
organismo
Contratacion e instalacion
de nuevas tomas
domiciliarias

Prestar el servicio de drenaje sanitario
dentro de la zona de cobertura, en las
areas que cuenten con el sistema de
drenaje y las que sean factibles de
incorporarse al sistema de alcantarillado
del organismo operador, asi como el
saneamiento

Realizar limpiezas de pozos de visita y
desazolves de las atarjeas y colectores de
drenaje sanitario

Contratacion y conexiéon de nuevos
usuarios al sistema de drenaje sanitario

Rehabilitacion de redes de atarjeas de
drenaje sanitario

Atencion al 100% de los
reportes de drenajes
tapados

Contrataciéon y conexion de
descargas domiciliarias de

drenaje sanitario

Rehabilitacion de atarjeas
de drenaje sanitario
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ANEXO VII

- CIUDAD FERNANDEZ ——
ADMINISTRACION 2024-2027

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL
DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

EL DESABASTO DE AGUA POR PERIODOS
PROLONGADOS DE ESTIAJE.

TRABAJAR DE MANERA CONJUNTA CON OTRAS
INSTITUCIONES PARA GENERAR PROYECTOS DE
RECARGA DEL ACUIFERO, CONTAR CON POZOS DE
RESERVA EN CONDICIONES DE OPERACION.

CAIDA EN EL INGRESO DEL ORGANISMO
OPERADOR POR EL COBRO DEL SERVICIO.

INSENTIVAR AL USUARIO PARA QUE ACUDA A
REALIZAR EL PAGO OPORTUNO, GENERAR
ALTERNATIVAS DE PAGO DE MANERA DIGITAL
MEDIANTE APLICACIONES ELECTRONICAS.

COLAPSO DE REDES DE DRENAJE SANITARIO O
DE AGUA POTABLE

TENER FINANZAS SANAS Y CONTAR CON EL APOYO
DEL MUNICIPIO ANTE UNA EVENTUALIDAD DE
ESTA NATURALEZA, CON EL FIN DE SUBSANAR DE
FORMA INMEDIATA

INTERRUPCION DEL SERVICIO DE ENERGIA
ELECTRICA EN LAS FUENTES DE
APROVECHAMIENTO DE AGUA.

GARANTIZAR QUE LAS INSTALACIONES DE LAS
FUENTES DE APROVECHAMIENTO ESTEN EN
OPTIMAS CONDICIONES, ASI COMO CUBRIR
OPORTUNAMENTE LOS MONTOS FACTURADOS
POR LA CFE PARA LA OPERACION DE LOS POZOS DE
AGUA.

INSUFICIENCIA EN LA CAPACIDAD DE LAS
INSTALACIONES EN EL TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES.

PROMOVER ANTE LAS AUTORIDADES
CORRESPONDIENTES  LOS  PROYECTOS DE
AMPLIACION Y MEJORA DE LA PLANTA TRATADORA
DE AGUAS RESIDUALES.
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